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Conseil d’établissement –!"#$%&!'&()!*(+%!,-$.&%%&!

!

*,-.!/!01!23#&456&!7871!

/0.1!/!9))&:&!;(-)<-=$+->-2&-?$)@(A+&B!>(%%&!9C8C!

*6$#D>Everbal de la séance selon l’ordre du jour. Les décisions et résolutions sont mises en évidence.!

*,";FGH; /!!

,$4(-)!I&6<-!E!4&456&!.(6&)<, président du conseil d’établissement!

*(<6-#&!I6$+>>&(+!E!6&.63>&)<()<!2&>!&)>&-A)()<>!!

J3%()-&!K63.-)!E!4&456&!.(6&)<!!

J(6-&!=$+->&!L&4&6>!E!Directrice de l’école!!

J(M>>(!N(>5-!E!4&456&!.(6&)<!!

L35$6(O!=&5(>!E!4&456&!.(6&)<, vice présidente du conseil d’établissement!

?&)&P-DP&!J$6-)EL-$)!E!4&456&!.(6&)<!!

G-#$%(>!*$-6-&6!E!6&.63>&)<()<!2&>!&)>&-A)()<>!!

'&))-Q&6!H(-%%&Q$)2!E!4&456&!.(6&)<!!

2! Ouverture de l’assemblée'

La séance débute à 18 h. Le quorum est constaté après l’énumération des présences. Un!>&#63<(-6&!&><!
)$443/!J6!I&6<-!&<!+)&!A(62-&))&!2+!<&4.>!&><!23>-A)3&!.$+6!%(!>3()#&/!J4&!J$6-)!

3! Lecture et adoption de l’ordre du jour'

L’ordre du jour est présenté. Des ajouts sont proposés : (i) Approbation des sorties éducatives au point 9; 
(ii) Ajout d’un suivi sur la réglementation du service de garde au point 6.4; (iii) possibilité d’utiliser le point 
R(6-(!.$+6!(+<6&>!>+-P->S!

L3#->-$)!/!T626&!2+!U$+6!(2$.<3S!V7871E07E01WKFE80X!

*6$.$>-<-$)!/!J3%()-&!K6&>.-)S!9..+-!/!?&)&P-DP&!J$6-)S!



!
!

4! #55678,-079':1'567;<=->.68,?':.'?,':.690<6.'=@,9;.'AB'7;-786.'3C3DE'

Étant donné les contraintes techniques et de disponibilité, les membres conviennent d’approuver le 
.6$#D>-P&65(%!.(6!P$-&!3%&#<6$)-Y+&S!

L3#->-$)!/!9..6$5(<-$)!2+!*R!.(6!#$+66-&%!Z.6$#32+6&!&:#&.<-$))&%%&[S!V7871E07E01WKFE87X!

F! G@607:.'6@=.6>@.',1'518?0;'

Aucune intervention du public n’est inscrite à cette séance.!

D! GH)*+'–'G?,9'-60.99,?':.'6@5,6-0-079'.-':.':.=-09,-079':.='0II.18?.='

La direction présente les données officielles (actes d’établissement, capacité, prévisions d’effectifs). Pour 
l’école Jean-Paul Riopelle et l’annexe Saint-=$+->-2&-?$)@(A+&B!%&!>#3)(6-$!&><!2&!\><(<+!Y+$\/!4(-)<-&)!2&!
la mission actuelle, aucune délocalisation, aucun partage de locaux prévu. Les prévisions d’effectifs 
demeurent stables. Le CE parcourt les éléments légaux (LIP) et valide l’exactitude des renseignement>S!

L3#->-$)!/!=&!KF!.6&)2!#$))(->>()#&!&<!(..6$+P&!%(!P&6>-$)!&)!#$)>+%<(<-$)!2+!*H,L]B!>()>!2&4()2&!2&!
4$2-Q-#(<-$)^!%&!Q$64+%(-6&!2&!#$)>+%<(<-$)!&><!#$4.%3<3S!V7871E07E01WKFE8CX!

J! G709-=':.'?,':06.;-079'

_S0! Budget de l’école!

=(!2-6&#<-$)!&:.$>&!2&>!&)U&+:!<&#O)-Y+&>!&<!$6A()->(<-$))&%>!/!4-A6(<-$)!P&6>!+)!)$+P&(+!>M><D4&!
d’achats, roulement de personnel au secrétariat, indices comptables erronés ayant entraîné des imputations 
(+!4(+P(->!Q$)2>!Z.S!&:S!4(<36-&%!2-2(#<-Y+&[S!L&>!correctifs sont en cours (≈ 50 % réalisés). Plusieurs 
.$><&>!>$)<!)3A(<-Q>!.(6!&QQ&<!2&!#(%&)26-&6!$+!2&!6&.$6<>!Z&)<6&<-&)!43)(A&6B!-)P&><->>&4&)<>[B!&<!2&>!
23.&)>&>!2&!787`-7871!$)<!3<3!6&.$6<3&>!&)!7871-787_S!=(!23#&)<6(%->(<-$)!2&>!5+2A&<>!2+!>&6P-#&!2&!
garde en janvier est signalée. Malgré ces difficultés, l’analyste financière confirme qu’aucun déficit final n’est 
()<-#-.3B!%&!>&6P-#&!2&!A(62&!.$+P()<!(5>$65&6!2&>!3#(6<>!(+!5&>$-)S!a)!3<(<!5+2A3<(-6&!.%+>!Q-(5%&!>&6(!
.63>&)<3!b!%(!.6$#O(-)&!>3()#&S!

L3#->-$)!/!*63>&)<(<-$)!.$+6!-)Q$64(<-$)^!(+#+)&!(..6$5(<-$)!Q$64&%%&S!;+-P-!5+2A3<(-6&!2&4()23!&)!Q3P6-&6!
Z#$)>$%-23!&<!#$66&#<-$)>!&QQ&#<+3&>[S!V7871E07E01WKFE8`X!



!
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_S7! *%()-Q-#(<-$)!2&>!#$)<&)+>!–!T6-&)<(<-$)!>#$%(-6&!&<!.6$Q&>>-$))&%%&!ZKT;*[B!
#$4.3<&)#&>!.&6>$))&%%&>!&<!>$#-(%&>B!32+#(<-$)!b!%(!>&:+(%-<3!

L’équipe-école présente la planification par cycles : contenus d’orientation au 3e cycle, développement des 
compétences personnelles et sociales (tous cycles), et intégration des contenus d’éducation à la sexualité 
Z(66-43>!(+!.6$A6(44&!2&!KKKc^!#(.>+%&>!&<!-)<&6P&ntions de l’infirmière pour les classes d’accueil). Les 
<(5%&(+:!>M)<OD>&!>&6$)<!#$44+)-Y+3>!(+:!.(6&)<>!Z-)Q$%&<<6&d%-&)[S!

L3#->-$)!/!*%()-Q-#(<-$)>!(..6$+P3&>!.(6!%&!KFS!V7871E07E01WKFE81X!

_SC! J->&!b!U$+6!2+!#$2&!2&!P-&!–!K-P->4&!&<!P$+P$-&4&)<!

Conformément au règlement ministériel sur les conduites, il est proposé d’ajouter au code de vie l’obligation 
de s’adresser au personnel à l’aide des titres "Madame" et "Monsieur", et de réaffirmer les attentes en 
4(<-D6&!2&!6&>.&#<B!#$+6<$->-&!&<!(>>-2+-<é. L’application sera progressive en 2025-787_B!(P&#!
>&)>-5-%->(<-$)!2&>!3%DP&>S!

Décision : Résolution adoptée à l’unanimité : intégration des éléments de civisme et de vouvoiement au 
#$2&!2&!P-&S!V7871E07E01WKFE8_X!

_S`! ,3A%&4&)<(<-$)!2+!>&6P-#&!2&!A(62&!–!Délai d’impayés (75 jours)!

Le Centre de services propose de remplacer l’arrêt de service à 90 jours par 75 jours d’impayés. Les 
4&456&>!2->#+<&)<!2&>!-4.(#<>!Z#(.(#-<3!2&>!Q(4-%%&>B!6&%()#&>B!&)<&)<&>!2&!.(-&4&)<[S!=(!2-6&#<-$)!
vérifiera la marge de manœuvre locale et les modalités d’application.!

L3#->-$)!/!*$-)<!6&.$6<3!b!%(!.6$#O(-)&!>3()#&!.$+6!P(%-2(<-$)!(.6D>!-)Q$64(<-$)!#$4.%34&)<(-6&S!V7871E07E
01WKFE8eX!

J->&!b!U$+6!2&!%(!2-6&#<-$)!%&!0f!23#&456&!7871/!

La direction devait seulement informer le conseil d’établissement et faire approuver le changement. La 
63>$%+<-$)!n’est donc pas reportée au prochain CÉ. !

_S1! 9-2&!Q-)()#-D6&!.$)#<+&%%&!–!6&%-Y+(<!2+!KF!

À la suite d’une entente de paiement partielle (800 $ versés) pour une famille, il est proposé d’utiliser le 
reliquat (fonds CE) afin d’éponger le solde et de maintenir l’accès au service de garde de l’élève (situation 
2&!.63#(6-<3^!<6()>.$6<!>#$%(-6&!)$)!(24->>-5%&!#&<<&!())3&[S!

L3#->-$)!/!,3>$%+<-$)!(2$.<3&!/!+<-%->(<-$)!2+!6&%-Y+(<!.$+6!#%$6&!%(!2&<<&!2&!%(!Q(4-%%&!&<!(>>+6&6!%(!#$)<-)+-<3!
2+!>&6P-#&!2&!A(62&S!V7871E07E01WKFE8gX!



!
!
J->&!b!U$+6!2&!%(!2-6&#<-$)!%&!0f!23#&456&!7871/!

Concernant l’utilisation du reliquat, pour le paiement des frais de garde de certains élèves, la direction 
n’avait pas besoin de l’approbation du conseil d’établissement. Mais c’est déjà fait alors c’est bon. La 
2-6&#<-$)!4&)<-$))&!Y+&!%$6>Y+&!%&!6&%-Y+(<!>&6(!3.+->3B!#&<<&!&)P&%$..&!)&!>&6(!.(>!6&)$+P&%3&S!K&!
4$)<()<!.6$P-&)<!2&!4$)<()<>!)$)!63#%(43>!.(6!%&>!.(6&)<>!2+!K;;!>+-<&!b!+)!6&#$+6>!#$%%&#<-Q!&<!Y+-!&><!
+<-%->3!.$+6!6&2-><6-5+&6!(+:!.(6&)<>!2()>!%&!5&>$-)S!

B! K7:,?0-@=':.'L79;-0799.I.9-':1'%&'

Rappels : (i) compléter la formation obligatoire et la déclaration d’intérêts; (ii) critères de sélection de la 
2-6&#<-$)!–!Q$64+%(-6&!-)><-<+<-$))&%!6&4.%-!#$%%&#<-P&4&)<^!Z---[!6&<$+6!2+!#$4-<3!2&!.(6&)<>!/!6&)Q$6#&6!%(!
#$44+)-#(<-$)!P&6>!%&>!Q(4-%%&>!Z6h%&B!#$4-<3>!<O34(<-Y+&>B!$QQ6&!2&!Q$64(<-$)>B!>3#+6-<3d<6()>.$6<B!&<#S[S!

M! G709-'(GG'

;+-P-!2&>!#$4.<&>!/!6&.$6<3!Z2$))3&>!4()Y+()<&>[S!9#<-P-<3>!/!Qi<&!2&!G$j%!&<!>$-63&!#-)34(!<&)+&>S!*6$U&<!
de collecte pour les classes d’accueil (cabane à sucre) via Fabrique à projets –!b!6&%()#&6!&<!.(6<(A&6!%(!
A&><-$)!Z2&+:!6&>.$)>(5%&>[S!

N! #55678,-079':.='=76-0.='=;7?,06.='

L&+:!>$6<-&>!>$)<!>$+4->&>!&<!(..6$+P3&>!/!Z-[!J+>3&!2&>!5&(+:-arts pour le 2e cycle début janvier (≈ 16 $ 
+ transport; budget "sorties"); (ii) Journée sportive au Centre du 29 mai pour les classes d’accueil (≈ 19,75 
k^!4(6#O&^!5+2A&<!\"#$%&!$)!5$+A&\[S!

L3#->-$)!/!;$6<-&>!(..6$+P3&>!.(6!%&!KFS!V7871E07E01WKFE8fX!

2C! O,60,'

08S0! *6$U&<!2&>!#(->>&>!>#$%(-6&>!ZL&>U(62-)>[!

Proposition d’installer une boîte de dépôt et d’offrir l’ouverture volontaire de comptes jeunesse pour 
l’éducation financière. Les familles décident librement; l’école ne collecte pas de données sensibles hors du 
.6$#&>>+>!P$%$)<(-6&S!

L3#->-$)!/!*6$U&<!(..6$+P3^!-)Q$64(<-$)!(+:!.(6&)<>!b!2-QQ+>&6S!V7871E07E01WKFE08X!



!
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08S7! 9#<-P-<3>!.(6(>#$%(-6&>!–!*6$A6(44&!O-P&6!787_!

Validation d’un programme parascolaire opéré par un fournisseur externe (poterie, cuisine, danse, 
<(&lm$)2$B!(Y+(6&%%&B!23Q->!>#-&)<-Q-Y+&>B!#O$6(%&[S!T6A()->(<-$)!(2(.<3&!(+:!#$)<6(-)<&>!2&!%$#(+:!&<!2&!
>&6P-#&!2&!A(62&^!-)>#6-.<-$)>!&<!.(-&4&)<>!A363>!.(6!%&!Q$+6)->>&+6^!(##D>!.$>>-5%&!.$+6!%&>!3%DP&>!)$)!
-)>#6-<>!(+!>&6P-#&!2&!A(62&!&)!>$-63&S!

L3#->-$)!/!*6$A6(44&!.(6(>#$%(-6&!P(%-23!.(6!%&!KF^!23.%$-&4&)<!&)!U()P-&6dQ3P6-&6S!V7871E07E01WKFE00X!

08SC! Demande d’instruments de musique pour gauchers!

Question soulevée quant à la disponibilité d’instruments adaptés. Le point est pris en analyse par la 
direction et l’enseignant de musique (évaluation des besoins et des possibilités budgétaires –!4&>+6&>!
>.3#-(%-><&>[S!

08S`! Suivi des travaux de l’école!

])Q$64(<-$)>!/!4->&!b!)-P&(+!2&>!&>#(%-&6>!Z;(-)<-=$+->-2&-Gonzague) et travaux d’enveloppe extérieure 
Z'&()-*(+%!,-$.&%%&[!.63P+>!&)!787_-2027, conditionnels aux budgets ministériels; l’école demeure 
.6-$6->3&!2()>!%&>!<(5%&(+:!<&#O)-Y+&>S!

08S1! ,()A&4&)<>!.$+6!<6$<<-)&<<&>!

=(!63>$%+<-$)!()<36-&+6&!Z2(%%&>!2&!53<$)B!5n#O&>d&)<6&<-&)!2&>!4$2+%&>!\#O-&)>\[!&><!6(..&%3&S!*$+6!3P-<&6!
les enjeux de livraison et d’entreposage hivernal, l’achat et l’installation sont reportés au printemps. Une 
6&%()#&!2&!4$5-%->(<-$)!.(6&)<(%&!&><!>ouhaitée pour l’entretien saisonnier.!

22! /.>@.':.'?,'=@,9;.'

La séance est levée après l’ensemble des points. Prochaine rencontre : 8f!Q3P6-&6!787_!!

!

!

Présidence du conseil d’établissement! Direction de l’établissement!
!

!

!
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"!Toute!décision!du!Conseil!d�établissement!doit!être!prise!dans!le!meilleur!intérêt!de!l�élève.!#!

$%&'!()*+!,-.'/01!234!

!
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23! #99.P.'Q'H,8?.,1'6@;,50-1?,-0L':.=':@;0=079='.-',;-079='
!

$7R':.':@;0=079! (8S.-! *@;0=079'T')@=7?1-079!

V7871E07E01WKFE80X! Adoption de l’ordre du jour! T626&!2+!U$+6!(2$.<3!(P&#!(U$+<>S!

V7871E07E01WKFE87X!
9..6$5(<-$)!2+!*R!2+!e!$#<$56&!

7871!

9..6$5(<-$)!.(6!#$+66-&%!Z.6$#32+6&!

&:#&.<-$))&%%&[S!

V7871E07E01WKFE8CX! *H,L]!–!*%()!<6-&))(%!
9..6$5(<-$)!2&!%(!P&6>-$)!&)!

#$)>+%<(<-$)B!>()>!4$2-Q-#(<-$)S!

V7871E07E01WKFE8`X! Budget de l’école!
*63>&)<(<-$)!.$+6!-)Q$64(<-$)^!>+-P-!

5+2A3<(-6&!2&4()23!&)!Q3P6-&6S!

V7871E07E01WKFE81X!
*%()-Q-#(<-$)!2&>!#$)<&)+>!

ZKT;*B!#$4.3<&)#&>B!>&:+(%-<3[!
*%()-Q-#(<-$)>!(..6$+P3&>!.(6!%&!KFS!

V7871E07E01WKFE8_X!
J->&!b!U$+6!2+!#$2&!2&!P-&!

Z#-P->4&!&<!P$+P$-&4&)<[!

Résolution adoptée à l’unanimité : 

-)<3A6(<-$)!2&>!3%34&)<>!(+!#$2&!2&!

P-&S!

V7871E07E01WKFE8eX!
,3A%&4&)<(<-$)!2+!>&6P-#&!2&!

garde (délai d’impayés)!

*$-)<!6&.$6<3!b!%(!.6$#O(-)&!>3()#&!

.$+6!P(%-2(<-$)!(.6D>!-)Q$64(<-$)!

#$4.%34&)<(-6&S!

V7871E07E01WKFE8gX!
9-2&!Q-)()#-D6&!.$)#<+&%%&!

Z6&%-Y+(<!2+!KF[!

,3>$%+<-$)!(2$.<3&!/!+<-%->(<-$)!2+!

6&%-Y+(<!.$+6!#%$6&!%(!2&<<&!&<!4(-)<&)-6!

%&!>&6P-#&!2&!A(62&S!

V7871E07E01WKFE8fX! 9..6$5(<-$)!2&>!>$6<-&>!>#$%(-6&>!
L&+:!>$6<-&>!(..6$+P3&>!/!J+>3&!2&>!

5&(+:E(6<>!&<!'$+6)3&!>.$6<-P&S!

V7871E07E01WKFE08X!
*6$U&<!2&>!#(->>&>!>#$%(-6&>!

ZL&>U(62-)>[!

*6$U&<!(..6$+P3^!-)Q$64(<-$)!b!2-QQ+>&6!

(+:!.(6&)<>S!

V7871E07E01WKFE00X!
*6$A6(44&!.(6(>#$%(-6&!O-P&6!

787_!

*6$A6(44&!P(%-23!.(6!%&!KF^!

23.%$-&4&)<!&)!U()P-&6dQ3P6-&6S!

!


