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NOTE COTE | Pistes d’observations 'ons.
DEVELOPPEMENT DE COMPETENCE
MARQUE
100 A+
95 A L'éléve mobilise avec efficacité
I'ensemble des ressources : il /elle
90 + | semble desressources.:
réalise les tdches de maniére
remarquable.
DEVELOPPEMENT DE COMPETENCE
ASSURE
B+
B L'éleve mobilise I'ensemble des
B- ressources :
il /elle réalise correctement les taches.
c DEVELOPPEMENT DE COMPETENCE
* ACCEPTABLE
C L'éléeve mobilise les principales
C ressources :
il /elle réalise I'essentiel des taches.
COMPETENCE PEU DEVELOPPEE
D+ L'éléve mobilise certaines ressources
D lorsqu’il est guidé :
il /elle réalise les taches avec
difficulté.
COMPETENCE TRES PEU DEVELOPPEE
- L'éléve mobilise peu de ressources :

il /elle réalise partiellement les taches
ou les réalise
avec une aide soutenue
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	A+ A A-
	DÉVELOPPEMENT DE COMPÉTENCE MARQUÉ
	L’élève mobilise avec efficacité l’ensemble des ressources : il/elle réalise les tâches de manière remarquable.

	85 80 75

	B+ B B-
	DÉVELOPPEMENT DE COMPÉTENCE ASSURÉ
	L’élève mobilise l’ensemble des ressources : il/elle réalise correctement les tâches.

	70
	65 60
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	C C-
	DÉVELOPPEMENT DE COMPÉTENCE ACCEPTABLE
	L’élève mobilise les principales ressources : il/elle réalise l’essentiel des tâches.

	55 50

	D+ D
	COMPÉTENCE PEU DÉVELOPPÉE
	L’élève mobilise certaines ressources lorsqu’il est guidé : il/elle réalise les tâches avec difficulté.

	COMPÉTENCE TRÈS PEU DÉVELOPPÉE
	L’élève mobilise peu de ressources : il/elle réalise partiellement les tâches ou les réalise avec une aide soutenue





